
1. SANTRAUKA 
Šioje tarptautinėje poreikių vertinimo ataskaitoje apibendrinami „Startup Lab“ projekto 1 
veiklos rezultatai. „Startup Lab“ – tai Erasmus+ KA210-ADU mažos apimties partnerystės 
projektas, kuriame dalyvauja „Association Hexagonale“ (Prancūzija), Panevėžio PPAR 
(Lietuva) ir „EduXperts“ (Turkija). Tyrimui buvo naudojami struktūruoti klausimynai, kuriuos 
užpildė po 20 suaugusiųjų iš kiekvienos partnerės šalies (iš viso n = 60), taip pat atlikti šeši 
išsamūs kokybiniai interviu 2026 m. sausio mėn. Pateikti rezultatai sudaro pagrindą 2 
veiklos (Skaitmeninio verslumo mokymo programos) ir 3 veiklos (Verslo steigimo žingsnis 
po žingsnio vadovo) kūrimui. 
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Bendrieji rezultatai 

●​ Bendras motyvacijos ir kompetencijos atotrūkis: visose trijose šalyse verslumo 
nuostatos (noras steigti verslą, motyvacija mokytis, atvirumas naujoms priemonėms) pagal 
Likerto skalę nuosekliai buvo įvertintos 0,8–1,5 balo aukščiau nei žinių ir įgūdžių aspektai. 
Tai patvirtina, kad motyvacinis potencialas egzistuoja, tačiau pagrindinis ribojantis veiksnys 
yra techninių ir strateginių kompetencijų stoka. 
●​ Kliūtys yra daugialypės ir tarpusavyje susijusios: visame duomenų rinkinyje 
neišsiskiria viena dominuojanti kliūtis. Verslo žinių trūkumas, nesėkmės baimė, finansiniai 
apribojimai ir mentorių trūkumas daro įtaką 30–55 % respondentų visose trijose šalyse, 
todėl reikalingas holistinis programos modelis, vienu metu sprendžiantis žinių, pasitikėjimo 
ir struktūrinės prieigos klausimus. 
●​ Finansinis ir teisinis raštingumas – bendras kritinis trūkumas: visose trijose šalyse 
teisinės ir reguliacinės žinios bei finansiniai reikalavimai buvo tarp žemiausiai įvertintų 
Likerto skalės aspektų (2,35–2,85), o finansiniai ir teisiniai procesai pateko tarp trijų 
sudėtingiausių sričių kiekvienoje nacionalinėje imtyje. 
●​ Viena mokymo programa negali vienodai atliepti visų trijų šalių poreikių: 
nacionaliniai duomenys atskleidžia reikšmingai skirtingus pradinius taškus – Prancūzijoje 
juntamas bazinių skaitmeninių įgūdžių trūkumas, Lietuvoje – strateginio pritaikymo, o 
Turkijoje – verslo planavimo ir idėjų generavimo. Todėl būtinas modulinis mokymo 
programos modelis su diferencijuotais pradžios taškais. 

 



●​ Parama po mokymų – visuotinis prioritetas: visi šeši interviu dalyviai iš visų trijų 
šalių, nepriklausomai nuo jų profilio (galutiniai vartotojai, ekspertai, praktikai), pabrėžė, kad 
mentoriavimas po mokymų, bendraminčių bendruomenė ir tęstinė parama turėtų būti 
esminės, o ne papildomos programos dalys. 

Konsoliduotos politikos rekomendacijos 

●​ „Startup Lab“ mokymo programą kurti kaip modulinę, trijų pakopų mokymo 
programą, sudarančią galimybes diferencijuoti pradžios taškus: pradedantiesiems, 
vidutinio lygio ir pažengusiems dalyviams. 
●​ Sukurti struktūruotą mentorių ir mokymus baigusiųjų tinklą, numatant jį kaip vieną 
pagrindinių programos rezultatų, o ne pasirenkamą priedą.  
●​ Parengti „Verslo steigimo žingsnis po žingsnio vadovą“ (3 veikla) keturiomis 
kalbomis, kaip konkrečioms šalims pritaikytą išteklių rinkinį su atskirais teisiniais ir 
reguliavimo skyriais, skirtais Prancūzijai, Lietuvai ir Turkijai. 
●​ Integruoti dirbtinio intelekto (DI) įrankius kaip aktyvius pedagoginio proceso 
bendrakūrėjus visoje mokymo programoje, atsižvelgiant į nuosekliai visose šalyse 
identifikuotą poreikį ir aukštą jų priimtinumą. 
●​ Visas sesijas kurti orientuotas į rezultatą: kiekvienas modulis turėtų baigtis 
apčiuopiamu, realiame kontekste pritaikomu rezultatu, kurį dalyviai galėtų pristatyti 
bendraminčiams, šeimos nariams ar potencialiems klientams. 


